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บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2566-2570 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 

 
 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5  ปี (ปีการศึกษา 2566-2570) 
จัดเป็นแผนแม่บทในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ที่เกิดขึ้นจากการ
ร่วมคิด ร่วมวางแผน กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ โดยเกิดจากความร่วมมือของผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนภูเวียงวิทยาคมทุกฝ่าย เพื่อนำไปใช้ในการบริหารและ
พัฒนาโรงเรียนอย่างมีคุณภาพ เกิดประโยชน์แก่นักเรียนและชุมชน  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบ  
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5  ปี (ปีการศึกษา 2566-2570) เพื่อใช้
เป็นกรอบทิศทางการดำเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 
 

 

( นางวัลภา  กงชา ) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 
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คำนำ 

     แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ปี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาที่มีระบบ  มีทิศทาง มีระเบียบแบบแผน 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ โดยการสำรวจสถานภาพของโรงเรียน จาก
รายงานประเมินตนเอง การประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพ
การศึกษา(สมศ.) และผลวิเคราะห์สภาพการณ์ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนโดยการมีส่วนร่วมจากผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อนำมากำหนดเป็นแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโรงเรียนภูเวียง
วิทยาคม ปีการศึกษา 2566-2570 ซึ่งประกอบด้วย ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (วิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ และประเด็นกลยุทธ์)  กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา (วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และแนวทางการพัฒนา  โครงการ/กิจกรรม ระยะ 5 ปี) และการบริหารการจัด
การศึกษา การติดตามและประเมินแผนปฏิบัติการโรงเรียน 
  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคมฉบับนี้ ใช้เป็นแนวทางในการทำแผนปฏิบัติ
งานประจำปีของโรงเรียน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566-2570  เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานต่อไป 
      

                                                                                โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 
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สารบัญ 
  เรื่อง                 หน้า  
บทที่ 1  บริบทของโรงเรียน        ๑ 

ข้อมูลทั่วไป        ๑    
สัญลักษณ์โรงเรียน       ๒ 
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน      ๓  
ข้อมูลนักเรียน              ๔ 
ข้อมูลครูและบุคลากร         ๔ 
ข้อมูลด้านอาคารสถานที่           ๕  
โครงสร้างหลักสูตร                                                              ๗ 
ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา      ๙ 

บทที่ 2  การวิเคราะห์สถานภาพสถานศึกษา     ๑๕ 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกด้วยหลัก C-PEST     ๑๕    
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในด้วยหลัก 7Ss         ๑๘ 

บทที ่3 สาระสำคัญของแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พ.ศ.2566-2570  ๒๒ 
วิสัยทัศน์              ๒๒  
อัตลักษณ ์เอกลักษณ์       ๒๒ 
ค่านิยม              ๒๒ 
พันธกิจ               ๒๒ 
เป้าประสงค์              ๒๓  
กลยุทธ์         ๒๓ 
กรอบกลยุทธ์ของโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม     ๒๔ 
การนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ            ๓๐ 

บทที่ 4 โครงการ/กิจกรรม       ๓๖ 
กลยุทธ์ที่ 1         ๓๖ 
กลยุทธ์ที่ 2         ๓๘ 
กลยุทธ์ที่ 3         ๓๙ 
กลยุทธ์ที่ 4         ๔๑ 
กลยุทธ์ที่ 5         ๔๒ 
กลยุทธ์ที่ 6         ๔๔ 

บทที่ 5 การบริหารแผน กำกับ ติดตาม ประเมินผล    ๔๕ 
หลักการบริหารสู่การปฏิบัติ      ๔๕ 
การนำแผนสู่การปฏิบัติ       ๔๖ 
การจัดระบบติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงาน  ๔๗ 

ภาคผนวก 
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 
ระยะ ๕ ปี (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
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บทท่ี ๑ 
บริบทของโรงเรียน 

 
๑. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 ชื่อโรงเรียน โรงเรียนภูเวียงวทิยาคม ตั้งอยู่เลขที่ 300 บ้านภูเวียง หมู่ 4  
ถนน ภูเวียง-กุดฉิม ตำบลภูเวียง อำเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40150  
โทรศัพท์ 043-291360 โทรสาร 043-291203     
Website www.pwwk.ac.th 

   1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   1.3 เนื้อท่ี 104 ไร่ 2 งาน 60 ตารางวา 
   1.4 มีเขตพ้ืนที่บริการ อำเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น ได้แก่  

 1. บ้านเรือ หมู่ 3 , 5 , 8  
 2. หนองกุงธนสาร หมู่ 8 , 9 , 10 , 11 , 15  
 3. ดินดำ หมู่ 2 , 6  
 4. ภูเวียง หมู่ 1 , 2 , 3 , 4 , 5 , 6 , 7 , 8 

   5. นาชุมแสง หมู่ 7 , 8 
1.5 ประวัติโดยย่อและวัตถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษา 

         โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ก่อตั้งในปีพ.ศ. 2515 เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน
นักเรียน 98 คน ครู 2 คน โดยอาศัยเรียนที่อาคารเรียนของ โรงเรียนชุมชนภูเวียง อำเภอภูเวียง จังหวัด
ขอนแก่น ได้ย้ายมาทำการสอนที่ป่าสงวนแห่งชาติเรียกบริเวณนี้ว่า “ ป่ากุดน้ำใส ” ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตก
ของที่ว่าการอำเภอภูเวียง ติดกับถนนสายกุดฉิม-ภูเวียง ท่านศึกษาธิการอำเภอและคณะกรรมการของ
อำเภอภูเวียง จัดหาไว้ให้ มีเนื้อที่ 70 ไร่ 

ต่อมาเม่ือปีพ.ศ.2519 ได้ขยายพ้ืนที่เป็น 104 ไร่ 2 งาน 60 ตารางวา และได้ขออนุญาตให้ทาง
ราชการอนุมัติเป็นที่ราชพัสดุ เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2521 

 พ.ศ. 2520 โรงเรียนเข้าโครงการมัธยมชนบท (ค.ม.ช.) รุ่นที่ 13 
 พ.ศ. 2522 โรงเรียนเปิดสอนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
 พ.ศ. 2527 โรงเรียนเป็นผู้นำการใช้หลักสูตร 

   พ.ศ. 2534 เปิดโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม (สาขาเวียงวงกต) 
 พ.ศ. 2537 เปิดโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม (สาขาเวียงนคร) 
 ปัจจุบันโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น 

กระทรวงศึกษาธิการ มีนายสุริยา ห่มขวา เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) และหลักสูตรสถานศึกษา 
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สัญลักษณ์โรงเรียน  
2.1 ตราโรงเรียน 

       ศาลเจ้าจอมปากช่อง ครอบด้วยเปลวไฟ อยู่ภายในวงกลม 
 
 
 

 
ความหมาย   ศาลเจ้าจอมปากช่อง เป็นสิ่งที่เคารพนับถือของชาวภูเวียง 

                         เปลวไฟ แสดงถึง ความโชติช่วงชัชวาล ความเจริญก้าวหน้า 
                         วงกลม คือ ระเบียบวินัยอันเป็นปราการสร้างคนให้เป็นคน 
 2.2  คำขวัญประจำโรงเรียน 
       “วินัยดี มีความรู้ อยู่อย่างสันติ” 
 2.3  ปรชัญา 
       “พัฒนาบุคคลให้เป็นพลเมืองดีของชาติ” 
 2.4   สีประจำโรงเรียน 
  “สีแสด – สีเขียว” 
    สีแสด เกิดจากสีแดงผสมกับสีเหลือง 

   สีแดง หมายถึง ความกล้าหาญ ความเสียสละ 
   สีเหลือง หมายถึง พระพุทธศาสนา 
   สีเขียว หมายถึง ความอุดมสมบูรณ์และความสดชื่น 
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2. โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน (เสนอแผนภูมิ) 
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3. ข้อมูลนักเรียน 
   ตารางที่ 1 จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้น 4 ปีการศึกษาย้อนหลัง 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียนปีการศึกษา  

 
 

2562 2563 2564 2565 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 420 403 439 446  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 398 409 398 439   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 373 388 397 384   

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 1,191 1,200 1,214 1,269   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 333 337 377 388   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 316 332 328 374   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 307 313 325 330   

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 956 982 1,030 1,092   

รวมนักเรียนทั้งหมด 2,147 2,182 2,264 2,361   

   
5. ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    ตารางที่ 2 แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาจำแนกตามเพศ ระดับการศึกษา  
และอายุเฉลี่ย 
 

ประเภทบุคลากร 
เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

อายุ 
เฉลี่ย ชาย หญิง 

ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

ป.ตรี สูงกว่า 
ป.ตรี 

ผู้อำนวยการ 1 - - - 1 59 ปี 

รองผู้อำนวยการ 2 2 - - 4 51 ปี 

ครูประจำการ 55 56 - 72 39 35 ปี 

ครูอัตราจ้าง 7 9 - 13 3 30 ปี 

ลูกจ้างประจำ 2 - 2 - - 53 ปี 

ลูกจ้างชัว่คราว 5 5 10 - - 50 ปี 

รวม 74 70 12 85 47  
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๕.  ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
     ๕.๑ อาคารเรียน 4 หลัง จำนวน 80 ห้องเรียน ได้แก่  
           -  แบบอาคาร 2 ชั้น 16 ห้องแบบกรมสามัญ 216ค  จำนวน 16 ห้อง  สร้างเมื่อ พ.ศ. 2524 
           -  แบบอาคาร 2 ชั้น 16 ห้องแบบกรมสามัญ 216ล  จำนวน 16 ห้อง  สร้างเมื่อ พ.ศ. 2527 

 -  แบบ 324ล/55-ก                              จำนวน 24 ห้อง  สร้างเมื่อ พ.ศ. 2556-2557 
 -  แบบ 324ล/55-ก                              จำนวน 24 ห้อง  สร้างเมื่อ พ.ศ. 2563-2564 

     ๕.๒ อาคารประกอบ     
           - อาคารเอนกประสงค์ จำนวน 15 หลัง   
             แบบอาคาร คสล.ชั้นเดียว สร้างเมื่อ พ.ศ.2529 

   แบบโรงฝึกงาน 1 ชั้น 2 หน่วยแบบกรมสามัญ102/27 สร้างเมื่อ พ.ศ.2525 
   แบบโรงฝึกงาน 1 ชั้น 2 หน่วยแบบกรมสามัญ102/27 สร้างเมื่อ พ.ศ.2530 
   แบบโรงฝึกงาน 1 ชั้น 2 หน่วยแบบกรมสามัญ102/27 สร้างเมื่อ พ.ศ.2534 
   แบบหอประชุมอเนกประสงค์ 1 ชั้น แบบ005(2532) สร้างเมื่อ พ.ศ.2528 
   แบบอาคารชั่วคราว สร้างเมื่อ พ.ศ.2522 
   แบบบ้านพัก ช.ก.ท. สร้างเมื่อ พ.ศ.2529 
   แบบอาคาร คสล.ชั้นเดียว สร้างเมื่อ พ.ศ.2525 
   แบบอาคารมุ่งหลังคาข้างล่างโล่ง สร้างเมื่อ พ.ศ.2549 
   แบบอาคาร คสล.ชั้นเดียว สร้างเมื่อ พ.ศ.2552 
   แบบบ้านเรือนไทย สร้างเมื่อ พ.ศ.2554 
   แบบอาคาร คสล.ชั้นเดียว สร้างเมื่อ พ.ศ.2558 
   แบบอาคารชั่วคราว สร้างเมื่อ พ.ศ.2562 
   แบบอาคารหลังคาทรงโค้ง (อาคารโดม) สร้างเมื่อ พ.ศ.2562 
   แบบอาคาร คสล.ชั้นเดียว สร้างเมือ่ พ.ศ.2563 

          -  ส้วม 
             แบบอ่ืนๆ จำนวน 8 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2519 
    แบบอ่ืนๆ จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2524 

   แบบส้วมมาตรฐาน 6 ที่นั่ง /27 จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2531 
   แบบส้วมมาตรฐาน 6 ที่นั่ง /27จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2534 
   แบบอ่ืนๆ จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2534 
   แบบส้วมมาตรฐาน 6 ที่นั่ง /27 จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2539 
   แบบอ่ืนๆ จำนวน 10 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2549 

             แบบส้วมนักเรียนหญิง 6 ที่/49 จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2559 
   แบบส้วมนักเรียนชาย 6 ที่/49 จำนวน 6 ที่ สร้างเมื่อ พ.ศ.2559 

 - โรงอาหาร 
             แบบอาคารโรงอาหาร สร้างเมื่อ พ.ศ.2548 
 
 



~ 5 ~ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

    ๕.๓ สนามกีฬา 
 - แบบสนามฟุตบอล แบบ ฟ.3 สร้างเมื่อ พ.ศ.2535 

- แบบลานกีฬาอเนกประสงค์ สร้างเมื่อ พ.ศ.2545 
    ๕.๖  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
           - ห้องสมุด  
           - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 4 ห้อง เครื่องคอมพิวเตอร์ 140 เครื่อง 
           - ห้องปฏิบัติการชีววิทยา ห้องปฏิบัติการเคมี 
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5.  โครงสร้างหลักสูตร 
 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และ
เวลาเรียน  ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
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กรอบโครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับช่วงชั้นที่ 4  
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
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6.  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา (ปี ๒๕๖๒-๒๕๖๕) สถานศึกษาได้รับการยกย่องในด้านต่างๆ ดังนี้ 
ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ผ่านการประเมิน ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง ด้านการศึกษา จากกระทรวงศึกษาธิการ 
ปี 2562 นางกัณฑิมา พาลี ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ประเภทผู้สอน ของ  

สพม.25 
ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับคัดเลือก เป็นสถานศึกษาต้นแบบ ในงานมหกรรม 

นวัตกรรมการศึกษา INNOVATION & EDUCATION EXPO 2019 
ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม เข้ารอบ Group Stage การแข่งขันฟุตบอลเยาวชน Thai  

Denmark U15 Football Tournament  
ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัลระดับดีมาก ในการประกวด ผลการปฏิบัติงาน 

ที่เป็นเลิศ (Best Practice) SIAO MODEL Symposium ด้านทักษะชีวิต ประเภทสถานศึกษา 
ขนาดใหญ่ - ใหญ่พิเศษ 

ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ลำดับที่ 2 ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ สังกัด สพม.25 การทดสอบระดับชาติทาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ONET ประจำปีการศึกษา 2561 

ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้คะแนนเฉลี่ยรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ลำดับที่ 1 ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ สังกัด สพม.25 การทดสอบระดับชาติทาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ONETประจำปีการศึกษา 2561 

ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้คะแนนพัฒนาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ลำดับที่ 1 ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ สังกัด สพม.25 การทดสอบระดับชาติทาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ONET ประจำปีการศึกษา 2561 

ปี 2562 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้คะแนนพัฒนาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ลำดับที่ 2 ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ สังกัด สพม.25 การทดสอบระดับชาติทาง 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ONET ประจำปีการศึกษา 2561  

ปี 2562 นายคมสันต์ ชุมอภัย ผู้อำนวยการโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัลบุคคลต้นแบบ
ระดับเงิน การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การ
ปฏิบัติ ประจำปี 2562 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  

ปี 2562 นายคมสันต์ ชุมอภัย ผู้อำนวยการโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม เป็นผู้มีผลการ 
ปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ระดับดีเด่น ปี 2561 

ปี 2562 นางเบญจลักษณ์ ไกรศรีวรรธนะ เป็นผู้มีผลการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ระดับดีเด่น ปี 2561 

ปี 2562 นางเบญจลักษณ์ ไกรศรีวรรธนะ ได้รับรางวัล พระพฤหัสบดี ประเภทบุคคล  
สำนักงานคณะกรรมการ สกสค.  

ปี 2562 นางเบญจลักษณ์ ไกรศรีวรรธนะ ได้รับคัดเลือกเป็นรองผู้อำนวยการดีเด่น  
ประจำปี 2561 สมาคมรองผู้อำนวยการสถานศึกษาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานแห่งประเทศไทย 

ปี 2562 นางเบญจลักษณ์ ไกรศรีวรรธนะ ได้รับรางวัลบึคลากรผู้ปฏิบัติงานสมาคม / 
ชมรมผู้ปกครองและครูดีเด่น สภาคมครูและผู้ปกครองแห่งประเทศไทย 
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ปี 2562 นายยรรยง ชาญวิรัตน์ เป็นผู้มีผลการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานส่งเสริม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ระดับดีเด่น ปี 2561 

ปี 2562 นางพรทิพย์ ชาญวิรัตน์ เป็นผู้มีผลการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานส่งเสริม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ระดับดีเด่น ปี 2561 

ปี 2562 นางสาวชุลีวรณณ สุขโข เป็นผู้มีผลการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานส่งเสริม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ระดับดีเด่น ปี 2561 

ปี 2562 นายคมสันต์ ชุมอภัย ผู้อำนวยการโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม เป็นบุคลากรที่ได้รับ 
การคัดเลือกให้ได้รางวัลผู้มีผลการปฏิบัติงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ความประพฤตินักเรียนและ 
นักศึกษา (รางวัลเสมาพิทักษ์) ผู้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ปี 2562 นายปัฐฎิพนธ์ นนทะโคตร ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Web Editor ระดับชั้น ม.1-3 งาน 
ศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 69 ระดับชาติ 

ปี 2562 ชุมนุมงานช่างประดิษฐ์และนวัตกรรม โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับคัดเลือก เป็น 
กลุ่มเด็กและเยาวชนดีเด่น จังหวัดขอนแก่น เนื่องในงาน วันเยาวชนแห่งชาติ จังหวัดขอนแก่น 

ปี 256๒ นายคมสันต์ ชุมอภัย ผู้อำนวยการโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับเครื่องหมายเชิดชู
เกียรติ ครุสุดุดี จากคุรุสภา 

ปี 2562 นางสาวอภิสมัย เศษแหม่ง ครูผู้สอนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการ 
แข่งขันกิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth Counselor:YC) ระดับชั้น ม.1-ม.3 งาน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครูผู้สอนได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันกิจกรรม
นักเรียนเพื ่อนที ่ปรึกษา (Youth Counselor:YC) ระดับชั ้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ  

ปี 2562 นางนิตินันท์ รักแพทย์ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองกิจกรรม 
การแข่งขันเวทคณิต ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ  

ปี 2562 นายพิฑูรย์ โสภา ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรม  
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ปี 2562 นายอนุชิต ผลภิญโญ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน กิจกรรม การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ  

ปี 2562 นางชนิกานต์ สอนเวียง นางสาวศิริวิมล หล้าป้อม ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียน  
กิจกรรมการแข่งขันพูดภาษาจีน ระดับชั้น ม.4-6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ 

ปี 2562 นายวีรชัย ทิพยอาสน์ ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองกิจกรรม  
การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพื้นเมือง เดี่ยวโปงลาง ระดับชั้น ม.1 - ม.3 ระดับชาติ  

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวดนตรีพื้นเมืองเดี่ยวโหวด 
ระดับชั้น ม.1 - ม.3 ระดับชาติ  

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวดนตรีพื้นเมือง  
เดี่ยวพิณ ระดับชั้น ม.4 - ม.6 ระดับชาติ 

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมืองเดี่ยวแคน 
ระดับชั้น ม.4 - ม.6 ระดับชาติ 
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ปี 2562 นายเทวสิทธิ์ วงศ์วรวิโรจน์ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดขับขานประสานเสียง ระดับชั้น ม.1 - ม.3 งานศิลปะหัตกรรมนักเรียน ระดับ 
มัธยมศึกษาตอนต้น ระดับชาติ  

ผู้ควบคุมวง วงโยธวาทิต Phuwiangwittaya kom Marching Band จังหวัดขอนแก่น ได้ 
เข้าร่วมการประกวดวงโยธวาทิตชิงแชมป์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจำปี 2562 ณ ทุ่งศรีเมือง  
จังหวัดอุดรธานี 

ปี 2562 นางสาวเบญจวรรณ ส ิมหลวง คร ูผ ู ้ฝ ึกสอนกิจกรรมวาดภาพระบาย ม.4 -6         
เหรียญทอง ระดับชาติ และครูผู้ฝึกสอนกิจกรรม ศิลป์สร้างสรรค์ ม.4-6 เหรียญทองระดับชาติ 

ครูผู้ฝึกสอนกิจกรรม ภาพไทยประเพณี ม.4-6 เหรียญทองระดับชาติ 
ครูผู้ฝึกสอนกิจกรรม ประติมากรรม ม.4-6 เหรียญทองระดับชาติ 
ปี 2562 นางสาวนิติญาภรณ์ ศรีไพร ครูผู้ฝึกสอนกิจกรรมรำวงมาตรฐานระดับชั้น 

มัธยมศึกษาตอนต้น กิจกรรมรำวงมาตรฐานระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
ปี 2562 นางรุ่งอรุณ นนทะโคตร ครูผู้สอนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม  

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ระดับชาติ 

ปี 2562 นายธนเดช ศิริสุนทร ครูผู้สอนภาพยนตร์สั้นเรื่องนกอพยพได้รับรางวัลเหรียญทอง 
ระดับชาติ และครูผู้สอน ภาพยนตร์สั้นเรื่องภัคดีได้รับรางวัลเหรียญทองชนะเลิศ ระดับชาติ 

ปี 2562 นางสาวณิพิสกุญช์ ธนาวุฒิธนภูมิครูผู้สอนรางวัลระดับเหรียญทองกิจกรรมการ 
แข่งขันรำวงมาตรฐาน ระดับชั้น ม.4 - ม.6 ระดับชาติ 

ปี 2563 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัล ชนะเลิศ โครงงานด้านส่งเสริมสิ่งแวดล้อม  
เรื่อง เครื่องฟอกอากาศ/ลดฝุ่น PM2.5 ว่าที่ร้อยเอกเกียรติศักดิ์ คุณกันหา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนใน 
การประกวดโครงงานอนามัยสิ่งแวดล้อม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

ปี 2563 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับการรับรองมาตรฐาน ระดับดีเยี่ยม เป็นโรงเรียน 
รอบรูด้้านสุขภาพ จากเขตสุขภาพที่ 7 ขอนแก่น 

ปี 2563 นางสาวศิริวิมล หล้าป้อม ได้รับรางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน 2563 
มูลนิธิครูดีของแผ่นดิน 

ปี 2563 นายธนเดช ศิริสุนทร ได้เข้าร่วมการประกวด DigiFam Awards ครั้งที่ 2 ในหัวข้อ 
Reset Mindset “เข้าใจ ใช้เป็น เห็นรอบ” ภายใต้โครงการ Healthy Digital Family ราชวิทยาลัย 
จุฬาภรณ ์

นายธนเดช ศิริสุนทร ภาพยนตร์สั้นเรื่อง HOPEFUL ได้รับรังวัลชมเชย ประเภท :  
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย มูลนิธิเด็กโรคหัวใจ 

นายธนเดช ศิริสุนทร ได้รับคัดเลือกเป็น บุคคลที่ทำคุณประโยชน์ต่อเด็กละเยาวชนสาขา  
สื่อมวลชนเพื่อเด็กและเยาวชนที่ป้องกันปัญหาสังคม ชมรมเด็กและเยาวชนดีเด่นแห่งชาติและผู้ทำ 
คุณประโยชน์ต่อเด็กและเยาวชน 

นายธนเดช ศิริสุนทร ได้เข้าร่วมประกวดภาพยนตร์สั้นเพ่ือคัดเลือกรางวัล “นักทำหนัง 
รุ่นใหม่ที่น่าจับตา” สมาคมผู้กำกับภาพยนตร์ไทย 
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ปี 2563 นางสาวอภิสมัย เศษแหม่ง ได้รับรางวัลประกาศเกียรติคุณด้านการสร้างคุณงามความ 
ดีในวิชาชีพครู ประจำปีการศึกษา 2562 

ปี 2563 ว่าที่ร้อยเอกเกียรติศักดิ์ คุณกัณหา ได้รับรางวัล ชนะเลิศ โครงงานด้านส่งเสริม 
สิ่งแวดล้อมเรื่อง เครื่องฟอกอากาศ/ลดฝุ่น PM 2.5 การประกวดโครงงานอนามัยสิ่งแวดล้อม “ระดับ
เขต” 

ว่าที่ร้อยเอกเกียรติศักดิ์ คุณกัณหา ได้เข้าร่วมจัดนิทรรศการ ในการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
โครงการพัฒนาครูแนะแนว ปีการศึกษา 2563 เรื่อง “การแนะแนวเพ่ือการมีงานทำ: สุขใจ ใส่ใจ ไปสู่ 
เป้าหมาย” 

ปี 2563 นายคมสันต์ ชุมอภัย ผู้อำนวยการโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับการยกย่องเชิดชู 
เกียรติให้เป็น ข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจำปีพุทธศักราช 2563 

ปี 2563 ว่าที่ร้อยเอกเกียรติศักดิ์ คุณกัณหา ได้ดำเนินกิจกรรม โครงการการสร้างชุมชน 
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community:PLC) ด้วยการบริหารงานวิชาการแบบ 
I AM PWK MCDEL ภายใต้ SIAO MODEL ด้วยกระบวนการ PLC+ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม “ภายใต้กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ประจำปี 2563” 

ปี 256๔ นางรุ่งอรุณ นนทะโคตร ตำแหน่งครู วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ กลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ภาษาไทยได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” 

ปี 256๔ ว่าที่ร้อยเอกเกียรติศักดิ์ คุณกัณหา ครูชำนาญการพิเศษโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับ 
เกียรติบัตรครูที ่ปรึกษาที ่ได้ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการประกวดผลงานสิ ่งประดิษฐ์แนวคิดใหม
ระดับประเทศ ประจำปี โดยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ปี 256๔ นางสาวจินต์จุฑา จันทเก ครูโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม เป็นผู้ให้การอบรมครูด้วยระบบ 
ออนไลน์ หลักสูตรอบรมออนไลน์การจัดการเรียนรู้วิทยาการคำนวณสำหรับครูมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 
Coding Online for Grade 10-12 Teacher (C4T-9) จำนวน 20 ชั่วโมง โดยสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 ปี 256๔ นายพัฒนพงษ์ ถาวงษ์กลาง ตำแหน่งครู กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ได้รับรางวัลนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เป็นแบบอย่างได้ในโครงการติดตามการจัดการเรียนการ 
สอนในสถานการณ์การแพร ่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19) จากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปี 256๔ โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ร่วมกับโรงเรียนโชว์เบอร์รี่ International school ภายใต ้
การสนับสนุนของสำนักงานกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ได้ร่วมกันคิดค้นและพัฒนา 
สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ เสื่อกกให้ออกมาในรูปแบบของกระเป๋าที่มีองค์ประกอบของเสื่อทอกกใช้เป็นวัตถุดิบ 
ในการทำกระเป๋า นำเสนอวิถีชีวิตของคนในท้องถิ่นผ่านผลิตภัณฑ์ที่ถูกออกแบบโดยกลุ่มคนรุ่นใหม่ใน 
รูปแบบของกระเป๋าสะพายข้าง ภายใต้แบรนด์สานฝัน 

ปี 256๔ โรงเรียนภูเวียงวิทยาคมได้รับโล่เกียรติคุณ “รางวัลพระพฤหัสบดี” ประเภทหน่วยงาน 
ระดับจังหวัด ประจำปี พ.ศ. 2564 
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ปี 256๔ โครงการนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนอาชีพและผลิตภัณฑ์โครงการนักธุรกิจ 
น้อยมีคณุธรรม นำสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ (The Young Entrepreneur Project : YEP) ผลงาน 
“ผลิตภัณฑ์จากเครื่องยิงเลเซอร์ขนาดเล็ก”ประเภทงานช่างประดิษฐ์ผลิตภัณฑ์ โดยใช้เทคโนโลยีของ  
สพฐ. 

ปี 256๔ โครงงานบูรณาการด้านสุขภาพของนักเรียนเครื่องป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) ผลงาน “เครื่องกดเจลอัตโนมัติ” ประเภทโครงงานสิ่งประดิษฐ์ด้านส่งเสริมสุขภาพ 
โดยศูนย์อนามัยเขตที่ 7 

ปี 256๔ โครงงานจิตอาสาร่วมกันทำดีอย่างมีปัญญา โดยธนาคารออมสิน ร่วมกับสำนักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีว่าที่ร้อยเอกเกียรติศักดิ์ คุณกัณหา ตำแหน่งครู วิทยฐานะ ครู 
ชำนาญการพิเศษ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ เป็นครูที่ปรึกษาโคงการ 

วันที่ 2 มิถุนายน พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ 
โครงการขยายผลและพัฒนาความร่วมมือสร้างเครือข่ายสถานศึกษา เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 
จากสำนักงานกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.)  

วันที่ 1 กันยายน พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัลชมเชย ภายใต้โครงการการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาการประกวด (Best Practice) โครงงานนวัตกรรม
ชุมชน จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

วันที ่ 30 พฤษภาคม พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัลชมเชยการคัดเลือก
สถานศึกษาที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านกระบวนการใช้กรอบหลักสูตรท้องถิ่นในการ
พัฒนาผู้เรียน ประจำปี 2565 จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น   

วันที่ 4 สิงหาคม พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้ผ่านการรับรองดำเนินงานโรงเรียนดีมีที่
ยืน ระดับ 1 ดาว โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปีงบประมาณ 2565 จากสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

วันที่ 9-10 กันยายน พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้เข้าร่วมจัดนิทรรศการสิ่งประดิษฐ์
ด้านหุ่นยนต์การแข่งขันหุ่นยนต์เพื่อคัดเลือกตัวแทนทีมชาติไทยเข้าร่วมการแข่งขันระดับนานาชาติ 
International Robot Olympiad (IRO 2022) จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

วันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้รับรางวัลชมเชย นวัตกรรมนักเรียน
โรงเรียนคุณภาพประจำตำบลและโรงเรียนคุณภาพระดับมัธยมศึกษา (1 นวัตกรรม 1 โรงเรียน) 
“ประเภททักษะด้านเทคโนโลยี” จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่นร่วมกับองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น                

วันที่ 6 กันยายน พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม เป็นสถานศึกษาที่วิธีปฏิบัติที ่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านการส่งเสริมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับพหุปัญญาของนักเรียน ปีงบประมาณ 2565 
ระดับดีเด่น จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาขอนแก่น  

วันที่ 29 เมษายน พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้ส่งโครงงานเครื่องป้องกันเชื้อโรคโควิด 
19 ผลงาน เครื่องตรวจเจลอัตโนมัติเข้าร่วมประกวดโครงงานสุขภาพนักเรียนด้านส่งเสริมสุขภาพเขต
สุขภาพที่ 7 ประจำปี 2565 จากศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น  
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วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ.2565 โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้ส่งผลงานเข้าร่วมการคัดสรร รางวัล 
1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม ประจำปี 2565 เรื ่องเครื่องป้องกันเชื้อโรคไวรัสโควิด-19 อัตโนมัติ จาก
สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา                                                                                                                                

นายเกียรติศักดิ์ คุณกัณหา ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองครูผู้สอนยอดเยี่ยม Active Teacher 
ระดับมัธยมศึกษา กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านนวัดกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอนโครงการ
ประกวดรางว ัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั ้งท ี ่  11 ประจำปีการศึกษา 2564 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ระหว่างวันที่ 21-22 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 

นางสาวศิริวิมล หล้าป้อม ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ด้านนวัดกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน
โครงการประกวดรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 11 ประจำปีการศึกษา 2564 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ระหว่างวันที่ 21-22 กรกฎาคม พ.ศ.2565 

นางเบญจวรรณ ชินราษฎร์ ได้รับรางวัลชนะเลิศเหรียญทองครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป์ ด้านบริหารจัดการการประกวตรางวัลทรงคุณค่า 
สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 11 ประจำปีการศึกษา 2564 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา ระหว่างวันที่ ๒๑-๒๒ กรกฎาคม พ.ศ.2565 

นางสาวอภิญญา ดีกุดเรือ ได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ 10,000 คุรุชน คนคุณธรรม ด้านครู
และบุคลากรทางการศึกษาระดับดีมาก เหรียญเงิน โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ 2565 ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา วันที่ 20 กรกฎาคม พ.ศ.2565 
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บทท่ี ๒ 
การวิเคราะห์และประเมินศักยภาพของสถานศึกษา 

 
  การวิเคราะห์ประเมินศักยภาพของโรงเรียน(SWOT Analysis)  ประกอบด้วยการประเมิน จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาส อุปสรรคของ การพัฒนาของโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ที่มีต่อการดำเนินงานให้เป้าประสงค์  
บรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งจากการประเมินศักยภาพทางกลยุทธ์ ประกอบด้วย 
 
การวิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการจำเป็น (SWOT Analysis) 
การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกโรงเรียนภูเวียงวิทยาคมด้วยหลัก C-PEST 

ลูกค้าหรือผู้รับบริการ (Customer) 
 

โอกาส อุปสรรค 
๑. ผู้ปกครองและประชาชนทั่วไป มีความเชื่อมั่น

และ ยอมรับในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
๒. ผู้ปกครอง ชุมชน ส่วนราชการ และองค์กร

ภายนอกให้การสนับสนุน ส่งเสริม และให้
ความร่วมมือในการจัดการศึกษา  

๓. ชุมชนมีวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม  
๔. หน่วยงานอื่นและส่วนราชการให้การส่งเสริม 

ด้านความรู้กับนักเรียน 
๕. มีการให้ข้อมูล ประสานงานผู้ที่มาติดต่อ

ราชการทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน 
๖. อำนวยความสะดวกในการใช้สถานที่ทั้งบุคคล

ภายในและภายนอกโรงเรียน 
๗. ให้ความร่วมมือในการให้บริการกับ

บุคคลภายนอกเม่ือมีการขอความอนุเคราะห์ 
 

๑. นักเรียนส่วนใหญ่อยู่ในความดูแลของญาติ ขาด
การดูแลเอาใจใส่ทั้งด้านการเรียนและพฤติกรรม 

๒. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหลักสูตร
การศึกษาน้อย 

๓. นักเรียนขาดภูมิคุ้มกัน ในการใช้เทคโนโลยีใช้
เทคโนโลยีอย่างไม่มีวิจารณญาณทำให้นักเรียนมี
พฤติกรรมเบี่ยงเบน ไม่สนใจเรียน  

๔. นักเรียนเห็นความสำคัญในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ติว และเข้าสอบ O-NET  

๕. ผู้ปกครองบางท่านไม่มีความพร้อมทางด้าน
เทคโนโลยีทำให้ไม่ได้รับข่าวสารในระบบ online 
จากโรงเรียนอย่างรวดเร็ว 
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ด้านเศรษฐกิจ (Economic) 
 

โอกาส อุปสรรค 
๑. โรงเรียนได้รับงบประมาณจากรัฐบาลที่

สนับสนุนในทุกๆด้านเพ่ือพัฒนาศูนย์การเรียน
การสอน และอ่ืนๆ โดยนโยบายชองรัฐบาลเปิด
โอกาสให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่าง
เท่าเทียม 

๒. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณและ
ทุนการศึกษาจากผู้ปกครองชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ 

๓. มีกองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) ทำให้เพ่ิม
โอกาสทางการศึกษามากขึ้น 

๔. นักเรียนสามารถใช้สื่อออนไลน์เพื่อค้าขาย  และ
หารายได้ระหว่างเรียน 
 

๑. การปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตในการประกอบอาชีพ
เนื่องจากไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลให้
ผู้ปกครองมีรายได้ลดลงอย่างต่อเนื่องทำให้
สนับสนุนการจัดกิจกรรมของนักเรียนถูกจำกัด 

๒. ปัญหาค่าครองชีพที่สูงขึ้น เศรษฐกิจตกต่ำ 
ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ ทำให้รายได้
ของผู้ปกครองลดลงมีผลต่อการสนับสนุนจาก
ผู้ปกครองและชุมชน 

๓. งบประมาณท่ีกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างๆได้รับจัดสรรยังไม่เพียงพอต่อการ
ดำเนินงาน 
 

 

 

 

 

สถานการณ์ทางการเมือง (Political) 
 

โอกาส อุปสรรค 
๑. รัฐธรรมนูญ และกฎหมายทางการศึกษา เปิด

โอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

๒. นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ให้เกิดความเท่า
เทียม เสมอภาค ทั่วถึงและตลอดชีวิต 

๓. งบประมาณสนับสนุนการศึกษาส่งผลให้ลด
ภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองได้ 

 

๑. มีการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลให้
นโยบายบางส่วนขาดความต่อเนื่อง 
งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดการศึกษาใน
โรงเรียนในสภาวการณ์ต่างๆ เปลี่ยนแปลงไป 

๒. มีการปรับเปลี่ยนหลักสูตรแกนกลางและ
คุณภาพการศึกษา ส่งผลกระทบต่อการ
พัฒนาการจัดการศึกษา 

๓. วิกฤตการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า และ
โรคระบาดอ่ืนๆ ทำให้ระบบการศึกษาต้อง
หยุดชะงักและต้องมีการเปลี่ยนแปลงการจัด
การศึกษา 
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ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social – Culture) 
 

โอกาส อุปสรรค 
๑. ภาคีเครือข่ายให้การสนับสนุนการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
๒. ชุมชนมีความเข้มแข็งและมีความสามัคคี สภาพ

ชุมชนอยู่อย่างสงบช่วยเหลือเกื้อกูลกัน  
๓. ชุมชนมีความรักมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันและ

ร่วมอนุรักษ์ในศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
อย่างต่อเนื่อง  

๔. ชุมชนมีวิถีตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและเป็นแหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนได้ 
 

๑. ผู้ปกครองไม่มีเวลาให้กับลูก ไปทำงาน  
    ต่างจังหวัดโดยฝากลูกไว้กับปู่ย่าตายาย ทำให้ 
    เด็กขาดความอบอุ่น ดูแลบุตรหลานไม่ทั่วถึง  
    ทำให้เกิดปัญหาด้านพฤติกรรมของเยาวชน 
๒. สถานการณ์ยาเสพติดในปัจจุบันและปัญหาการ 
    ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
๓. ชุมชนมีสิ่งแวดล้อมที่จะทำให้นักเรียนมี  
    พฤติกรรมเสี่ยงด้านเพศสัมพันธ์ ยาเสพติด และ  
    การพนัน 

 

 

 

 

ด้านเทคโนโลยี (Technological) 
 

โอกาส อุปสรรค 
๑. ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลกระทบต่อ  
    นักเรียน โดยสามารถใช้เป็นสื่อการเรียนรู้ด้วย 
    ตนเอง เป็นแหล่งเรียนรู้ ความก้าวหน้าทาง 
     เทคโนโลยีสามารถสื่อสารได้ อย่างรวดเร็ว 
๒. ภาครัฐและเอกชน ได้ส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยี 
    มากขึ้น ส่งผลให้มีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๓. โรงเรียนเข้าถึงเครือข่าย แหล่งข้อมูลนด้านต่างๆ   
    ทำให้เกิดประโยชน์ในการทำงานและการจัดการ 
    เรียนการสอน 
 
 

๑. สื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาของโรงเรียน     
ไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

๒. ระบบอินเทอร์เน็ตของสถานศึกษายังไม่คลอบ
คลุมและไม่เสถียร 
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การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ด้วยหลกั ๗Ss 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ (Strategy) S๑ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์ยุทธศาสตร์และเป้าหมาย

ที่ชัดเจน และสอดคล้องกับแนวทางของ
สถานศึกษากระทรวงศึกษาธิการ การทำ
ยุทธศาสตร์ มีการทบทวน ให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 

  ๒. ผู้มีสว่นได้ส่วนเสีย ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 
      กำหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์ในการบริหาร 
     จัดการโรงเรียน 
 

๑. นโยบายจากส่วนกลางมีการเปลี่ยนแปลง  
    จึงต้องมีการทบทวนและใช้เวลา ทำให้การ 
    ดำเนินงานบางโครงการไม่ต่อเนื่อง 
 

โครงสร้างองค์การบริหารงานของสถานศึกษา (Structure) S๒ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. โรงเรียนมีโครงสร้างและสายการบังคับบัญชาที่

ชัดเจน มีระเบียบการทำงานและมีการกำหนด
ภาระหน้าที่ของแต่ละงานอย่างชัดเจน 

๒. มีการปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทได้อย่างครบถ้วน 
ส่งผลให้การทำงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  

๓. บุคลากรปฏิบัติตามโครงสร้างการบริหารงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๑. ครูมีภาระหน้าที่งานที่รับผิดชอบมากเกินไป  
    บางคนมหีน้าที่ซ้ำซ้อน ทำให้ขาดประสิทธิภาพ 
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ระบบองค์การ (System) S๓ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. มีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ในการบริหารงานที่

ชัดเจน และมีการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานและติดต่อสื่อสาร 

๒. การบริหารจัดการศึกษาภายใต้ ระบบประกัน
คุณภาพ มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ 

๓. มีการประสานงานกับหน่วยงานอื่นในการพัฒนา
โรงเรียน และชุมชน 
 

๑. ระบบนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลยังไม่  
    ต่อเนื่อง และการใช้ระบบ ICT มาใช้ไม่เต็ม 
    ศักยภาพ 
๒. การจัดทำข้อมูลสารสนเทศยังไม่เป็นระบบ และ

บางส่วนไม่อยู่ในระบบออนไลน์ทำให้ไม่สะดวก
ในการนำมาใช้งาน 

๓. บางงานไม่ปฏิบัติตามขั้นตอนการทำงาน        
ทีก่ำหนดไว้ ขาดการประสานงานทำให้งานเกิด
ความล่าช้า 
 

 
 
ทักษะของบุคลากร (Skill) S๔ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. ครมูีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงกับวิชาที่สอน  
    มีความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม  
    มีความเสียสละปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็ม   
    ความสามารถ 
๒. ครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในชุมชนแห่งการ 
   เรียนรู้ PLC+   
๓. ครแูละบุคลากรมีทักษะในการทำงานอย่างเป็น 
    ระบบตามสมรรถนะ และบทบาทหน้าที่ที่ได้ 
    รับผิดชอบ 
 

๑. ครบูางส่วนขาดทักษะ ความชำนาญในการใช้
เทคโนโลยีในการทำงาน และการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 

๒. ครบูางส่วนขาดความกระตือรือร้นในการสอน 
และการจัดการเรียนการสอนแบบเดิมๆ  

๓. ครูขาดทักษะการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
วิเคราะห์การข้อมูลเพื่อพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
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คุณค่าร่วมในองค์การ (Shared Values) S๕ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. ครูมีความรักและผูกพันในวิชาชีพและโรงเรียน  

มีวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง ยึดวิถีการทำงาน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.  มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะและเทิดทูน  
     สถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์  
๒. ครแูละบุคลากรมีความตระหนักและเห็นคุณค่า 

ขององค์กรว่าเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้จึงส่งผล
ให้ครูทุกคนถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้เรียนอย่างเต็ม  

     ความสามารถ  
๔. ครแูละบุคลากรมีวิธีการทำงานบนพื้นฐานค่านิยม     

I AM PWK  
 

๑. ครูและบุคลากรใหมค่วรศึกษาวิธีการทำงาน 
    ขององค์กรและทำความเข้าใจกับค่านิยม 
    องค์กรให้ชัดเจน 
 

 
บุคลากร (Staff) S๖ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. ครูมีความรับผิดชอบ ทุ่มเทในการปฏิบัติงานอย่าง

เต็มความสามารถ มีการทำงานเป็นทีม ช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกันและมีความสามัคคีในหมู่คณะ 

๒. ครู และบุคลากรมีการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา 
สอดคล้องกับสถานการณ์ที่มีการเปลี่ยนแปลง 

 

๑. ครูมีภาระหน้าที่งานพิเศษมากเกินไปทำให้ 
    การจัดการเรียนการสอนไม่เต็มที่ 
๒. ครูและบุคลากรขาดทักษะการสื่อสารกับ 
    ครูต่างชาติ 
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รูปแบบการนำองค์การ (Style) S๗ 
 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
๑. ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ มีการบริหารงานเป็น

ระบบและทำงานเป็นทีม 
๒.  ผู้บริหารมอบหมายงานตามความถนัดและ 
     ความสามารถของบุคลากร 

๑. มีนโยบายเร่งด่วนจากส่วนกลางทำให้ต้องมีการ   
    ปรับการดำเนินงาน 
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บทท่ี 3 
สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2566 - 2570 

 
3.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 

วิสัยทัศน์เป็นเข็มทิศนำทางการพัฒนาไปสู่อนาคตที่โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม จะใช้เป็นกรอบและ
แนวทางในการพัฒนาการศึกษา จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

 

“โรงเรียนภูเวียงวิทยาคมมุ่งพัฒนานักเรียนเป็นเลิศวิชาการ ก้าวล้ำเทคโนโลยี มีศักดิ์ศรี         
รู้หน้าที่ เป็นผู้มีคุณธรรม เป็นคนดีของสังคม ดำเนินวิถีพอเพียง” 
 

3.2 อัตลักษณ์ผู้เรียน 
 รักสะอาด  มีมาตรฐาน 
 

3.3 เอกลักษณ์สถานศึกษา 
เขียว  สะอาด  ได้มาตรฐาน 
 

3.4 ค่านิยม (Value) 
  “ I AM PWK “  

  I   = Information  สารสนเทศ 
  A  = Approach   การลงมือ / การดำเนินการ 
  M = Moris   การแสดงออกซ่ึงศีลธรรม 
  P  = Process   กระบวนการ 
  W = Wonder   ข้อค้นพบ/ข้อสงสัย 
  K  = Killer lope  การจัดการสู่ความสำเร็จสู่ผลลัพธ์ 
 

3.5 พันธกิจ (Mission) 
พันธกิจเป็นกรอบ และแนวทางในการดำเนินงานตามหน้าที่ และตามวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว  ซึ่ง

ประกอบ ด้วยพันธกิจ ดังนี้ 
๑. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นผู้นำด้านเทคโนโลยี มีทักษะชีวิต 
๒. ปลูกฝังนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความ

รับผิดชอบต่อสังคมโลก ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดำรงตนในสังคม ได้
อย่างมีความสุข 

๓. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา และหลักสูตรให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ
มาตรฐานสากล  

๔. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดี มีความรู้ 
ความสามารถ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

๕. พัฒนาสภาพแวดล้อม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการสื่อสาร 
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๖. เสริมสร้างภาคีเครือข่าย ประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน ในการจัดการเรียนรู้ ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี  

3.6 เป้าประสงค์ (Goals) 
เป้าประสงค์เป็นผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานตามพันธกิจที่โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม มุ่งหวังให้

เกิดการบรรลุผลในปี 2566 - 2570  ซึ่งประกอบด้วยเป้าประสงค์ ดังนี้ 
1. นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีทักษะด้านเทคโนโลยี มีทักษะชีวิตและประกอบสัมมาชีพได้ 
2. นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ

ต่อสังคมโลก นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี และสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อยู่อย่างมีความสุข 

3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษา และมีหลักสูตรที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ
มาตฐานสากล  

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดี มีความรู้ ความสามารถ ในการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

5. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการสื่อสาร 
6. โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย มีการประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน ในการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

3.7 กลยุทธ์ (Strategic)  
เพ่ือการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ โรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ได้

กำหนดกลยุทธ์ เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา โดยจัดลำดับความสำคัญของ
ประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะ
ชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 2 การปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรี รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความ
รับผิดชอบ ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ
มาตฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้ศักยภาพ และเป็นครูมืออาชีพในสังคมแห่งการเรียนรู้
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 6 การประสานความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย  
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กรอบกลยุทธ์ของโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 

 
 
 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ ์ ตัวชี้วดั 
เป้าหมายความสำเร็จ  

โครงการหลัก 
ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ 

1. นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ มีทักษะด้านเทคโนโลย ี     
มีทักษะชีวิตและประกอบสัมมาชพีได้ 

 

1. ร้อยละของนักเรียนมีความสารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสารและการคำนวณได้ 
 

2. ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
 

3. ร้อยละของนักเรียนที่สามารถสืบค้นความรู้ และเรียนรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ที่หลากหลาย ทำให้เกิดการเรียนรู้สามารถสร้างนวัตกรรมได้ 
 

4. ร้อยละของนักเรียนมีทักษะความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
 

5. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ เฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป 
 

6. ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ด ี
ต่องานอาชีพ 
 

7. ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตาม
มาตรฐาน CEFR  ระดับมัธยมศึกษาปีที ่1-3  ผ่านในระดับ A2 ขึ้น
ไปและระดับมัธยมศึกษาปีที ่4-6 ผ่านในระดับ B1 ขึ้นไป 
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1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 
2. โครงการส่งเสริมพัฒนาความ
เป็นเลิศของผู้เรียน ทักษะชีวิต และ
ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

 
กลยุทธ์ที่ 2 การปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรี รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะท่ีดี  
และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 

 

 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ ์ ตัวชี้วดั 
เป้าหมายความสำเร็จ  

โครงการหลัก 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1.นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
รักศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หนา้ที่ เป็นคน
ดี มีความรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อยู่อย่างมีความสุข 

 

1. ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยม มีความรัก
ศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หนา้ที่ รับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมาย  
 
2. ร้อยละของนักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
 
3. ร้อยละของนักเรียนที่มียอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
 
4. ร้อยละของนักเรียนสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด  
 
5. ร้อยละของนักเรียนที่มีจิตสาธารณะดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และปฏบิัติตัวเป็นคนดี  
รับผิดชอบต่อสังคมโลก 
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1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม สุขภาวะที่ดี และค่านิยม
อันพึงประสงค์ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

 
กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐานสากล 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ ์ ตัวชี้วดั 
เป้าหมายความสำเร็จ  

โครงการหลัก 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษา 
และมีหลักสูตรที่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐาน
สากล  

 

1. โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 
3. โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
4. โรงเรียนมีการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
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1. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ
ในการบริหารจัดการ 
2 .โครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพของสถานศึกษา 
3. โครงการพัฒนาหลักสูตร
กระบวนการเรียนรู้และกจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 
 



~ 26 ~ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ และเป็นครูมืออาชีพในสังคมแห่งการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ ์ ตัวชี้วดั 
เป้าหมายความสำเร็จ  

โครงการหลัก 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็น
คนดี มีความรู้ ความสามารถ ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรที่ได้รับการอบรม เพื่อพัฒนาคน 
พัฒนางาน 
 
2. ร้อยละของครูที่มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
3. ร้อยละของครูที่มีการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ  เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
4. ร้อยละของครูที่มีการบริหารจัดการชั้นเรียนด้วย
กระบวนการ Active Learning 
 
5. ร้อยละของครูที่มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
6. ร้อยละของครูที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ (PLC+) 
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1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ ์ ตัวชี้วดั 
เป้าหมายความสำเร็จ  

โครงการหลัก 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม และสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้และการสื่อสาร 

 

1. ร้อยละของการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ บรรลุตามวัตถุประสงค์
อย่างมีประสิทธภิาพ 
 
2. ร้อยละของการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้บรรลุตาม 
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3. ร้อยละของการพัฒนาศูนยก์ารเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง บรรลุตามวัตถปุระสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 
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1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารงานและกระบวนการเรียน
การสอน โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม 
ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ สูอ่ัตลักษณ์ 
เอกลักษณ ์
3. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 6 การประสานความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย  
 

 

 
 
 
 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยทุธ ์ ตัวชี้วดั 
เป้าหมายความสำเร็จ  

โครงการหลัก 
ปี 2566 ปี 2566 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย มีการ
ประสานความร่วมมอืระหว่างชุมชน ใน
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และระบบ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน  

1. ร้อยละของความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการ
บริหารจัดการศึกษา 
 
2. ร้อยละของความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
3. ร้อยละของความร่วมมือระหวา่งชุมชนในการป้องกันการ
แพร่ระบาดของ COVID-19 หรือโรคระบาดอื่นๆ 
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1. โครงการส่งเสริมความร่วมมือ
กับชุมชนและเครือข่ายการศึกษา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

การนำกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
เป้าประสงค์ : นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีทักษะด้านเทคโนโลยี มีทักษะชีวิตและประกอบสัมมาชีพได้ 
 

 
 

 
มาตรการ 

 

แนวทางการขับเคลื่อน 
สู่การปฏบิัต ิ

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมายความสำเร็จ  
ผู้รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2569 
ปี 

2570 
1.พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไป
ตามมาตรฐานที่กำหนด มี
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ คิดวิเคราะห์คิดอยา่งมี
วิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ สามารถสร้าง
นวัตกรรมใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร มี
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 
 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. โครงการส่งเสริมบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
3. โครงการพัฒนาผู้เรียน
ภาษาตา่งประเทศสู่มาตรฐานสากล 
4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนสู่
มาตรฐานสากล 
5. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 
6. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา
คณิตศาสตร์ 
7. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะ
คณิตศาสตร์ 
8. โครงการส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลิศ
ของผู้เรียนและส่งเสริมทักษะชีวิต 
9. โครงการสานฝันความสามารถนักเรียน
สู่ความเป็นเลิศ 
10. โครงการการศึกษาพิเศษ(นักเรียน
เรียนร่วม) 
11. โครงการส่งเสริมความสามารถ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
 

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ความสามารถคิดคำนวณ คิดวิเคราะห์คดิอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 
 

3. เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ความสามารถสร้างนวัตกรรมได้ 
 

4. เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ความสามารถสร้างนวัตกรรมใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
 

5. เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามมาตรฐานที่
กำหนด 
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1. กลุ่มบริหารวิชาการ 
2. หัวหนา้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

 
กลยุทธ์ที่ 2 การปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรี รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี และดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
เป้าประสงค์ : นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หน้าที่ เป็นคนดีมีความรับผิดชอบต่อสังคมโลก ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อยู่อย่างมีความสุข 

 

 
มาตรการ 

 

แนวทางการขับเคลื่อน 
สู่การปฏบิัต ิ

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมายความสำเร็จ  
ผู้รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2569 
ปี 

2570 
1.พัฒนา
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของ
ผู้เรียน 

ส่งเสริม พัฒนาคุณลักษณะ ที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน มีค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษา กำหนดมี
ความภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ปฏิบัติตาม หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพยีง 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน บนความ
แตกต่างและ หลากหลาย มีสุข
ภาวะทาง ร่างกายที่ดี มจีิต
สาธารณะ เป็นพลเมืองที่ดี และ
เป็นพล โลกที่มีคุณภาพ 

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
2. โครงการวันสำคัญของ
ประเทศไทย 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายใน 
4. โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้สู่โลกกวา้ง 
5. โครงการวันสำคัญของลูกเสือ 
6. โครงการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้
กิจกรรมทางลูกเสือ 
7. โครงการงานยุวกาชาด 
8. โครงการแนะแนวโรงเรียนภู
เวียงวิทยาคม 
9. โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย 
10. โครงการเยาวชนจิตอาสา
ตามรอยเท้าพอ่ 
 

1. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
คุณลักษณะและค่านิยม มีความรัก
ศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หนา้ที่ 
รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย  
 
2. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 
3. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มียอมรับที่
จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและ
หลากหลาย 
 
4. เพื่อพัฒนานักเรียนให้สุขภาวะ
ทางร่างกายและจิตสังคมตามเกณฑ์ที่
กำหนด  
 
5. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีจิต
สาธารณะดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติตวั
เป็นคนดี  รับผิดชอบต่อสังคมโลก 
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1. กลุ่มบริหารกจิการ
นักเรียน 
2. หัวหนา้ระดับชั้น 
3. ครูที่ปรึกษา 
4. งานพัฒนาผู้เรียน 
5. งานแนะแนว 
6. งานอนามัยโรงเรียน 



~ 31 ~ 
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐานสากล 
เป้าประสงค์ : โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษา และมีหลักสูตรที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐานสากล  

 

 

 
มาตรการ 

 

แนวทางการขับเคลื่อน 
สู่การปฏบิัต ิ

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมายความสำเร็จ  
ผู้รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2569 
ปี 

2570 
1.พัฒนา
กระบวนการ
บริหารจัดการ 

1. ส่งเสริม พัฒนา
กระบวนการ บริหาร
แบบมีส่วนร่วม มีการ
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษามีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนด
ชัดเจนมีระบบ
เทคโนโลยี สารสนเทศ 
เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้
2. พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา และ
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตรงตามความ
ศักยภาพของผู้เรียน  
จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ และสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ  
 

1. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานการเงินและ
พัสดุ 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพงานแผนงาน 
3. โครงการพัฒนาระบบดูแลชว่ยเหลอืและ
คุ้มครองนักเรียน 
4. โครงการสถานศึกษาสขีาว 
5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกลุ่มบริหาร
กิจการนกัเรียน 
6. โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการสู่
มาตรฐานสากล 
7. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและงาน
วัดผล 
8. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพของ
สถานศึกษา 
9. โครงการพัฒนางานปฏิคมโรงเรียน 
10. โครงการประกันอบุัติเหตุ 
11. โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณ
โรงเรียน 
12. โครงการพัฒนาระบบงานประชาสมัพันธ์
โรงเรียน 
13. โครงการงานยานพาหนะโรงเรียน 
 

1. โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธ
กิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 
2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 
 
3. โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 
4. โรงเรียนมีการส่งเสริม พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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1. กลุ่มบริหาร
แผนงานและ
งบประมาณ 
2. กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ 
3. กลุ่มบริหารงาน
ทั่วไป 
4. กลุ่มบริหารงาน
กิจการนกัเรียน 
5. กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ และเป็นครูมืออาชีพในสังคมแห่งการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ : ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดี มีความรู้ ความสามารถ ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 

 
 

 
มาตรการ 

 

แนวทางการ
ขับเคลื่อน 

สู่การปฏบิัต ิ

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมายความสำเร็จ  
ผู้รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2569 
ปี 

2570 

1.พัฒนาครูและ
บุคลากร
เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

1. ส่งเสริม พัฒนาครู
และ บุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญ ทาง
วิชาชีพ สามารถใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี สารสนเทศ 
และ แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ จัดการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการ คิดและ
ปฏิบัติจริง สามารถ 
นำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้ 
2. พัฒนาการบริหาร
จัดการชั้น เรียน มี
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ตรวจสอบ และ
ประเมินผู้เรียน อย่าง
เป็นระบบ นำผลมา
พัฒนา ผู้เรียน และ
ปรับปรุงการ จัดการ
เรียนรู้ต่อไป 

1. โครงการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
2. โครงการพัฒนาบุคลากร 
(สนับสนุนสถานศึกษา) 
3. โครงการสร้างขวัญและ
กำลังใจ 
4. โครงการวิจยัเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน 
5. โครงการส่งเสริมครูจัดทำสื่อ 
นวัตกรรมและผลงานวิชาการ 
 

1. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้ได้รับ
การอบรม เพือ่พัฒนาคน พัฒนางาน 
 
2. เพื่อพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 
3. เพื่อพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนรู้
โดยใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
 
4. เพื่อพัฒนาครูให้มีการบรหิารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 
 
5. เพื่อพัฒนาครูให้มีการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 
6. เพื่อพัฒนาครูให้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้
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1. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
2. กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
3. หัวหนา้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ : โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการสื่อสาร 
 

 
 

 
มาตรการ 

 

แนวทางการขับเคลื่อน 
สู่การปฏบิัต ิ

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมายความสำเร็จ  
ผู้รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 

2567 
ปี 
2568 

ปี 
2569 

ปี 
2570 

1. พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้
และสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

1. พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้มีระบบ
ครอบคลุม และมี
ประสิทธิภาพ เอือ้ต่อการ
บริหารจัดการและการ
สื่อสารในองค์กร  
และใช้ในการจัดกจิกรรม
การเรียนรู้ของครูและ
นักเรียนเพื่อพัฒนา
นักเรียนให้เต็มศักยภาพ 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้
และสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน ที่สะอาดได้
มาตรฐานเอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

1. โครงการส่งเสริม พัฒนาระบบการบริหารงาน
และกระบวนการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2. โครงการพัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและระบบ
สารสนเทศเพื่อการเรียนการสอนและบริหารจัดการ 
3. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
5. โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
6. โครงการพัฒนาสำนักงาน 
7. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู ้
8. โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
9. โครงการพัฒนาโรงอาหาร 
10. โครงการพัฒนาบริการงานโสตทัศนูปกรณ์ 
11. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้งานธนาคาร
โรงเรียน 
12. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้โรงงานผลิตน้ำดื่ม
ตรา ภ.ว.ค. 
 

1. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมี
คุณภาพ  
 
2. เพื่อพัฒนาจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
3. เพื่อพัฒนาศูนยก์ารเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

90 
 
 
 

90 
 
 
 
 

95 

98 
 
 
 

98 
 
 
 
 

98 

100 
 
 
 
100 
 
 
 
 
100 

100 
 
 
 
100 
 
 
 
 
100 

100 
 
 
 
100 
 
 
 
 
100 

1. ศูนย์
คอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
2. กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 
3. กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 6 การประสานความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย  
เป้าประสงค์ : โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย มีการประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

 

 

 

 

 

 
มาตรการ 

 

แนวทางการขับเคลื่อน 
สู่การปฏบิัต ิ

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
วัตถุประสงค ์

เป้าหมายความสำเร็จ  
ผู้รับผิดชอบ ปี 

2566 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2569 
ปี 

2570 
1. พัฒนาความ
ร่วมมือกับภาคี
เครือข่าย 

1. สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อรว่มกัน
กำหนดทิศทางของการจัด
การศึกษา 
2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้เกิดการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง และ
ความร่วมมือของบุคลากร 
องค์กร หน่วยงาน หรือชุมชน 
เพื่อเกิดการมีส่วน ร่วมในการ
พัฒนาการศึกษา และร่วมมือกัน
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
ไวรัส COVID-19 และโรคอุบัติ
ใหม่ 

1. โครงการพัฒนาระบบดูแลชว่ยเหลอืและ
คุ้มครองนักเรียน 
2. โครงการสถานศึกษาสขีาว 
3. โครงการการศึกษาพิเศษ (นักเรียนเรียน
ร่วม) 
4. โครงการวันสำคัญของประเทศไทย 
5. โครงการประสานชุมชน 
6. โครงการส่งเสริม พัฒนาทักษะกระบวนการ
ด้านการปฏิบัติการนกัเรียนห้องเรียนพิเศษ 
7. โครงการพัฒนาศูนย์ปฏิบัติการเตรียมความ
พร้อมเพื่อป้องกันภัยพบิัติทางธรรมชาตแิละ
อุบัติภัย 
8. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามยั 
 

1. ร้อยละของความร่วมมือกับ
ภาคีเครือข่ายในการพัฒนาการ
บริหารจัดการศึกษา 
 
2. ร้อยละของความร่วมมือกับ
ภาคีเครือข่ายในการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
3. ร้อยละของความร่วมมือ
ระหว่างชุมชนในการปอ้งกันการ
แพร่ระบาดของ COVID-19 
หรือโรคระบาดอื่นๆ 
 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

100 

100 
 
 
 

100 
 
 
 

100 

1. งานประสาน
ชุมชน 
2. กลุ่มบริหาร
ทั่วไป 
3. งานอนามัย
โรงเรียน 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

บทท่ี  4 
โครงการ/กิจกรรม  ระยะ 5  ปี 

 
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พ.ศ.2566 - 2570 ของโรงเรียนไปสู่การปฏิบัติ บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ จึงได้กำหนด
โครงการและกิจกรรมหลักในแต่ละกลยุทธ์   ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
โครงการหลัก 
1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 8 กลุม่สาระการเรียนรู้ 
2. โครงการส่งเสรมิบุคคลแห่งการเรียนรู ้
3. โครงการพัฒนาผู้เรียนภาษาต่างประเทศสูม่าตรฐานสากล 
4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพผูเ้รียนสูม่าตรฐานสากล 
5. โครงการส่งเสรมิความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร ์
6. โครงการยกระดับคณุภาพการศึกษาคณิตศาสตร์ 
7. โครงการส่งเสรมิพัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ 
8. โครงการส่งเสรมิพัฒนาความเป็นเลิศของผู้เรียนและส่งเสรมิทักษะชีวิต 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
โครงการหลัก 
9. โครงการสานฝันความสามารถนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
10. โครงการการศึกษาพิเศษ(นักเรียนเรียนร่วม) 
11. โครงการส่งเสริมความสามารถนักเรียนห้องเรยีนพิเศษ 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. โครงการโครงการส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลิศของผู้เรียน ทักษะชีวิต 
และทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
โครงการหลัก 
1.โครงการเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล 
2.โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ (ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้) 
 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 2  การปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรี รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี และดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 2  การปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรี รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี และดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม สุขภาวะที่ดี และค่านิยมอันพึง
ประสงค์ 
โครงการหลัก 
1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
2. โครงการวันสำคัญของประเทศไทย 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
4. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สู่โลกกว้าง 
5. โครงการวันสำคัญของลูกเสือ 
6. โครงการพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมทางลูกเสือ 
7. โครงการงานยุวกาชาด 
8. โครงการแนะแนวโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม 
9. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
10. โครงการเยาวชนจิตอาสาตามรอยเท้าพ่อ 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
งานโครงการพิเศษ 
งานอนามัย 
งานแนะแนว 
ครูที่ปรึกษา 
ระดับชั้นเรียน 
งานพัฒนาผู้เรียน 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐานสากล 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐานสากล 
1. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
โครงการหลัก 
1.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพงานการเงินและพัสดุ 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพงานแผนงาน 
3. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 
4. โครงการสถานศึกษาสีขาว 
5. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
6. โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
7. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและงานวัดผล 
8. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
9. โครงการพัฒนางานปฏิคมโรงเรียน 
10. โครงการประกันอุบัติเหตุ 
11. โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณโรงเรียน 
12. โครงการพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
13. โครงการงานยานพาหนะโรงเรียน 
 

     กลุ่มบริหารแผนงานและงบประมาณ 
กลุ่มบริหารบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารบริหารทั่วไป 
กลุ่มบริหารบริหารกิจการนักเรียน 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและมาตฐานสากล 
2 .โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
โครงการหลัก 
1.โครงกาพัฒนาระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
งานประกันคุณภาพ 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
โครงการหลัก 
1.โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
2.โครงการมวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
3. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สู่โลกกว้าง ลูกเสือเนตรนารี   
ยุวกาชาด 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
งานพัฒนาผู้เรียน 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาครูและบุคลากรให้ศักยภาพ และเป็นครูมืออาชีพในสังคมแห่งการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาครูและบุคลากรให้ศักยภาพ และเป็นครูมืออาชีพในสังคมแห่งการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โครงการหลัก 
1. โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร 
2. โครงการพัฒนาบุคลากร (สนับสนุนสถานศึกษา) 
3. โครงการสร้างขวัญและกำลังใจ 
4. โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
5. โครงการส่งเสริมครูจัดทำสื่อ นวัตกรรมและผลงานวิชาการ 
 

     กลุ่มงานบุคคล 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1.โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานและกระบวนการเรียนการสอน 
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
โครงการหลัก 
1.โครงการส่งเสริม พัฒนาระบบการบริหารงานและกระบวนการเรียน
การสอนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. โครงการพัฒนาเครือข่ายอินเตอร์เน็ตและระบบสารสนเทศเพ่ือการ
เรียนการสอนและบริหารจัดการ 
3. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
5. โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
6. โครงการพัฒนาสำนักงาน 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
งานศูนย์คอมพิวเตอร์ 
งานห้องเรียนพิเศษ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ สู่อัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์ 
โครงการหลัก 
1.โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
๓. โครงการพัฒนาโรงอาหาร 
5. โครงการพัฒนาบริการงานโสตทัศนูปกรณ์ 
๕. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้งานธนาคารโรงเรียน 
๖. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้โรงงานผลิตน้ำดื่มตรา ภ.ว.ค. 
 

     กลุ่มบริหารทั่วไป 
 

3. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
โครงการหลัก 
1.โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
2.โครงการพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
3.พัฒนาผู้เรียนสู่รางวัลนักเรียนพระราชทาน 

     กลุ่มบริหารวิชาการ 
งานโครงการพิเศษ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

กลยุทธ์ที่ 6   การประสานความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย 

โครงการ/กิจกรรมหลัก 
ปีที่ดำเนินการ 

กลุ่มท่ีรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

กลยุทธ์ที่ 6     การประสานความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย 
1. โครงการส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนและเครือข่ายการศึกษา 
กิจกรรม 
โครงการหลัก 
1. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน 
2. โครงการสถานศึกษาสีขาว 
3. โครงการการศึกษาพิเศษ (นักเรียนเรียนร่วม) 
4. โครงการวันสำคัญของประเทศไทย 
5. โครงการประสานชุมชน 
6. โครงการส่งเสริม พัฒนาทักษะกระบวนการด้านการปฏิบัติการ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ 
7. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
 

     กลุ่มงานบุคคล 
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
งานประสานชุมชน 
งานอนามัย 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม ระยะ 5 ป ี(ปีการศึกษา 2566-2570) 
 

บทท่ี 5  
 การบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ 

 

 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของโรงเรียนภูเวียงวิทยาคม  
เป็นแผนที่มุ่งใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน ในการการบริหารแผนสู่
การปฏิบัติได้กำหนดหลักการแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้  
 
 5.1 หลักการบริหารสู่การปฏิบัติ  
  การนำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) สู่การปฏิบัติโดยยึด
หลักความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นกลยุทธ์ ดังนี้     
  วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “โรงเรียนภูเวียงวิทยาคมมุ่งพัฒนานักเรียนเป็นเลิศวิชาการ ก้าวล้ำเทคโนโลยี มีศักดิ์ศรี        
รู้หน้าที่ เป็นผู้มีคุณธรรม เป็นคนดีของสังคม ดำเนินวิถีพอเพียง” 

  พันธกิจ(Mission) 
1. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นผู้นำด้านเทคโนโลยี มีทักษะชีวิต 
2. ปลูกฝังนักเรียนให้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความ

รับผิดชอบต่อสังคมโลก ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดำรงตนในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

3. พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา และหลักสูตรให้มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ
มาตรฐานสากล  

4. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดี มีความรู้ 
ความสามารถ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

5. พัฒนาสภาพแวดล้อม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการสื่อสาร 
6. เสริมสร้างภาคีเครือข่าย ประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน ในการจัดการเรียนรู้ ระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน และส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี  

เป้าประสงค์ (Goal) 
1. นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีทักษะด้านเทคโนโลยี มีทักษะชีวิตและประกอบสัมมาชีพได้ 
2. นักเรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรีลูกแสดเขียว รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ

ต่อสังคมโลก นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี และสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
อยู่อย่างมีความสุข 

3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษา และมีหลักสูตรที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ
มาตฐานสากล  

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นคนดี มีความรู้ ความสามารถ ในการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
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5. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และการสื่อสาร 
6. โรงเรียนมีภาคีเครือข่าย มีการประสานความร่วมมือระหว่างชุมชน ในการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

 กลยุทธ์ (Strategic Issue) 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เทคโนโลยี และมีทักษะ

ชีวิต ทักษะการประกอบสัมมาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 2 การปลูกฝังนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รักศักดิ์ศรี รู้หน้าที่ เป็นคนดี มีความ

รับผิดชอบ ส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์ที่ 3  การพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ

มาตฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้ศักยภาพ และเป็นครูมืออาชีพในสังคมแห่งการเรียนรู้

เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 6 การประสานความร่วมมือกับชุมชนและภาคีเครือข่าย  

 5.2 การนำแผนสู่การปฏิบัติ  
  การนำแผนสู่การปฏิบัติเป็นขั้นตอนที่แสดงถึงวิธีในการตัดสินใจเลือกโครงการ/กิจกรรม ไป ดำ 
เนินงานให้เกิดผลสำเร็จ ซึ่งต้องอาศัยกลยุทธ์หลายอย่างทั้งภายในและนอกโรงเรียน นอกจากนี้การ นำ
แผนสู่การปฏิบัตินั้นจะต้องสัมพันธ์กับกระบวนการบริหารจัดการในแง่ของการมอบมายอำนาจหน้าที่ การ
ประสานงาน  การอำนวยการ การควบคุม ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับ ในแต่ละข้ันตอนของ 
แผนด้วย การนำแผนสู่การปฏิบัติต้องมีการเตรียมการอย่างรัดกุม รอบคอบ และต้องปฏิบัติตามข้ันตอน 
ของแผน เพ่ือจะให้งานนั้นสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้ จึงกำหนดหลักการนำแผนสู่การ
ปฏิบัติดังนี้  
      5.2.1 การสื่อสารกลยุทธ์  
                    เมื่อแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 ของโรงเรียนโรงเรียนภูเวียง
วิทยาคม  ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแล้ว จะดำเนินการสื่อสารเพ่ือ
สร้างความเข้าใจในเรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และระบบวัดผลประเมินผล ให้แก่
ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษาในโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน สมบูรณ์
และท่ัวถึง  
              5.2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการการขับเคลื่อนกลยุทธ์  
                    กำหนดคณะกรรมการการขับเคลื่อนกลยุทธ์ จะประกอบด้วยข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีความรู้ ความสามารถ สอดคล้องกับกับภารกิจของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ดำเนินการ
ขับเคลื่อนกลยุทธ์  
              5.2.3 การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
                    โรงเรียนจัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2566 - 2570 โดยการวิเคราะห์กำหนดทิศทางและกรอบกลยุทธ์การดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 
คัดเลือก โครงการกิจกรรมที่เหมาะในแต่ละปี เพ่ือบรรจุลงไปในแผนปฏิบัติการ  
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5.3  การจัดระบบติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงาน  
         5.3.1 จัดทำรายละเอียดของตัวชี้วัด (KPI Template)  
         5.3.2 จัดทำเครื่องมือการจัดเก็บข้อมูลตามตัวชี้วัด 
         5.3.3 ติดตามความก้าวหน้าประจำปีเป็นการติดตามความก้าวหน้าในแต่ละกลยุทธ์ โครงการ/ 
กิจกรรม เพ่ือตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดอันจะนำไปสู่การทบทวนและ
การปรับปรุงแก้ไขอย่างเหมาะสม  
         5.3.4 การประเมินผลเมื่อสิ้นสุดแผน  
         5.3.3 การจัดทำรายงานประจำปี โดยรายงานผลการดำเนินงานตามค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด 
รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ และรายงานการใช้งบประมาณ 
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